Olaines pirmsskolas izglitibas iestade “Magonite”

/iestades nosaukums/

PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

par 2023./2024. macibu gadu

Jelena Kalvisa

/iestades vaditajs/

SASKANOTS

Olaines novada domes priekssédétaja pirma vietniece Liga Gulbe

/dokumenta saskanotaja amata nosaukums, vards, uzvards/
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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums:

Izglitibas Izglitibas [zglitojamo |Pedagogiska| Atbalsta personals

programmas| programmas skaits personala

nosaukums kods skaits

Visparejas 01011111 257 42 Izglitibas psihologs

pirmsskola 0,8 slodzes,

s izglitibas skolotajs logopéeds 4

programm slodzes, skolotaja

a paligs 1 slodze,
pirmsskolas
izglitibas skolotajs
0,5 slodzes

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki (misija, wizija,

vertibas).

2.1. Izglitibas iestades misija - Katra cilveka ir saule, tikai laujiet
tai spidet.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo - atbildigs, draudzigs,

zinatkars, radoSs berns, kurs vero, eksperimentée, péta pasauli,
rada un attista jaunas zinaSanas un risinajumus.

2.3. Izghitibas iestades vertibas cilvékcentreta veida - Latvijas
valsts, Cilveka ciena, Daba, Darba tikums, Kultura, Dziviba,
Briviba.

2.4. Tikumi - atbildiba, ciena, centiba, laipniba, drosme.

3. Informacija par izvirzito prioritasu sasniegsanu, 2023./2024. m.
g. darba prioritates un sasniegtie rezultati( kvalitativie un

kvantitativie).
Prioritate Sasniedzamie rezultati - kvalitativie un Norade par
kvantitativie uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/daléji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
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. Istenot
kompetencu
pieeja balstitu
macibu
procesu,
nodrosSinot
atbalstu
ikviena
izaugsmei uz
attistibas
vajadzibam
balstitu
sadarbibu.

a) kvalitativie sasniedzamie rezultati:

[0 caurvijas balstits macibu process -
sadarbiba (macas veidot uz
sadarbibu verstas attiecibas un
savu izpratni par draudzibu, palidz
un piepem palidzibu, macas
stradat, izvirzot kopigu merki,
uznemties un dalit atbildibu);

0 izglitojamo iesaistiSana temata,

ikdienas norises, pasakumu
planosana;
0 pedagogs palidz attistit

izghitojamajiem prasmi novertet
savus rezultatus un analizet
individualos sasniegumus,
izmantojot formativo vertésanu,
atgriezenisko saiti;

0 grupu pedagogu, pirmsskolas
izglitibas muzikas skolotaju,
pirmsskolas izghtibas sporta
skolotaju, skolotaja logopéda un
izglitibas  psihologa  sadarbiba
izghtojamo ikdienas sasniegumu
uzlabosanai.

b) kvantitativie sasniedzamie rezultati:

[0 macibu procesa organizacijas
formas (darbs  paros, darbs
apaksgrupas);

[] nodrosinata macibu darba
diferenciacija un individualizacija
(atbalsta pasakumi, individualie
plani, specialistu atbalsts,
metodisko materialu izveide);

00 individualas konsultacijas par
macibu procesa norisi un
izglitojama sasniegumiem;

0 izghtojamo vecaku iesaiste iestades
dzive (izglitojoSi pasakumi, vecaku
sapulces, tematiskie pasakumi,
ekskursijas - pargajieni, izstades,
radosas darbnicas u.c.);

0 pedagogu profesionala pilnveide
(pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides macibas,
metodiskas dienas, praktiskas
nodarbibas, pieredzes apmaina,
savstarpéja nodarbibu veérosana,
atbalsts jaunajiem pedagogiem).

Sasniegts
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2. Veicinat a) kvalitativie sasniedzamie rezultati: Sasniegts
izglitojamo [ stiprinat izglitojamo  valstisko
piederibu un apzinu un patriotismu, organizejot
pilsonisko Latvijas valsts svétkus, gadskartu
lidzdalibu svetkus, tematiskas pécpusdienas,
savai valstij. macibu ekskursijas, izstades;
] veidot pilsoniskas lidzdalibas
prasmes, cienpilnu attieksmi pret
citiem.
b) kvantitativie sasniedzamie rezultati:
0 visu izglitojamo iesaistiSana un
aktiva daliba (atbilstoSi savam
spejam) svetkos, pasakumos,
tematiskas pecpusdienas.
3. Veidot a) kvalitativie sasniedzamie rezultati: Sasniegts
izglitojamo 0 ikdienas aktivitaSu planoSana un
ekologisko realizéSana atbilstosi Ekoskolas
apzinu un ricibas planam 2023./2024. mac. g.

attieksmi pret

b) kvantitativie sasniedzamie rezultati:

dabu un tas [] dabas vertibu izzinasana,
resursiem, saudzesana (1x - 3x gada veikt
istenojot petnieciskos darbus, apkopojot
Ekoskolas materialus, organizet ekskursijas -
programmas pargajienus (3x gada) un macibu
temu ekskursijas).
“Biologiska
daudzveidiba”.
4.1zghitibas iestades izvirzitas darba prioritates un planotie
sasniedzamie rezultati 2024./2025. m. ¢g. (kvalitativi un
kvantitativi).
Prioritate Sasniedzamie rezultati- kvalitativi un
kvantitativi
1. Efektivu rotalnodarbibu | a) kvalitativi sasniedzamie rezultati:
.y 0 pedagogiem ir vienota izpratne
organizesana

par efektivu rotalnodarbibu
organizésanas nosacijumiem;

[l ir skaidri definéeti kvalitativas
rotalnodarbibas kriteriji;

[] ara vides izmantoSana macibu
procesa;

[] maciSanas un savstarpeja
apmaina ar labas prakses
piemeériem rotalnodarbibu
organizésana.

b) kvantitativi sasniedzamie rezultati:

[0 pedagogiem tiek sniegts
atbalsts, metodiskas

rekomendacijas (ne mazak ka
1x menesi);
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[ savstarpeja rotalnodarbibu
vérosana un atgriezeniskas
saites sniegSana (ne mazak ka 3
rotalnodarbibas);

vismaz 90% pedagogu ikdienas
darba isteno macibu procesa
diferenciaciju un
individualizaciju;

tiek organizetas ara nodarbibas
(vismaz 1x nedela).

[

2. Sekmet izglitojamo saskarsmes un
sadarbibas prasmes.

a) kvalitativi sasniedzamie rezultati:

[0 izglitojamo pozitivas uzvedibas
ieradumu veidoSana, uzsverot
vertibas - ciena un atbildiba;

[0 aktualizéti grupas noteikumi,
atgadnes, piktogrammas

atbilstosi izglitojamo vecumam.
b) kvantitativi sasniedzamie rezultati

0 vismaz 90% izglitojamajiem
apgutas sadarbibas prasmes
atbilstosSi vecumposmam;

[0 organizeti vismaz 3 pasakumi,
kuri sekme izglitojamo
sadarbibas prasmju
pilnveidosanu.

3. Veidot izglitojamo izpratni par
veseliga dzivesveida nozimi, istengjot
Ekoskolas programmu.

a) kvalitativi sasniedzamie rezultati:
[] ikdienas aktivitasu planosana
un realizéSana atbilstosi
Ekoskolas ricibas planam
2024./2025. m.g.
b) kvantitativi sasniedzamie rezultati:
[0 organizet ekskursijas
pargajienus un macibu
ekskursijas (vismaz 3x gada);
kustibu rotalu organizéSana ara
vide (viena jauna rotala 1x
menesl, izveidota  “Kustibu
rotalu gramata”);
organizeti sporta
(vismaz 1x menesi).

pasakumi

5.Kriteriju izvertejums - stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

5.1. “Macisana un macisanas”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade merktiecigi pilnveido macisanas
un macisanas procesa kvalitati, veic darba
izveidota
sistema, kas zinama visiem pedagogiem.

pilnveides  pasakumus. Ir

Pedagogu savstarpeja
rotalnodarbibu verosana.
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Pedagogiem sniegts atbalsts, metodiskas
rekomendacijas.

Verotas un novertetas 34 nodarbibas:

Ar 90% un vairak no iespejami maksimalo
punktu skaita novertetas 24 nodarbibas.
Ar 80% - 89% no iespéjami maksimalo
punktu skaita novertetas 7 nodarbibas.

Ar 70% - 79% no iespejami maksimalo
punktu skaita novertetas 3 nodarbibas.

Aptaujas rezultati liecina, ka 87%
pedagogu ieguta pieredze un
atgriezeniska  saite = pec nodarbibu

verosanas palidz pilnveidot vinu darbu.

Iestade ir sistema, ka tiek diagnosticets un
sniegts atbalsts izglitojamajiem.

Ir apkopoti dati par izglitojamajiem,
kuriem sniegts atbalsts.

28 izglitojamajiem ir izstradati individualie
izglitibas programmas apguves plani.
Aptaujas rezultati liecina, ka 97%
pedagogu verte izglitojamo individualo
vajadzibu parzinaSanu un nodrosinasanu
“loti labi” un “labi”; 90% izglitojamo
vecaku apstiprina, ka pedagogi palidz
bérniem risinat macibu problemas.

Diferencetu uzdevumu planosana
atbilstoSi izglitojamo attistibas
Iimenim.

Iestade ir ieviesusi lietpratiba balstitu
macibu saturu un izverte ta kvalitati un
efektivitati.

Pedagogi kopigi plano izglitibas satura
apguvi, isteno macibu nodarbibas dienas
garuma.

Aptaujas rezultati liecina, ka izglitojamo
vecaku apmierinatiba ar iestades darbu -
97%; pedagogu - 100%.

Efektivu
organizesana.

rotalnodarbibu

5.2.

“Pedagogu profesionala kapacitate”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

86% pedagogu ir nepiecieSama izglitiba un
profesionala kvalifikacija, no tiem:

16% ir magistra grads pedagogija;

35% ir bakalaura grads pedagodija;

14% pedagogu iegust nepiecieSamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju.

Sniegt atbalstu
pedagogiem.

jaunajiem

Notiek apzinata un jegpilna pedagogu
profesionalas kompetences pilnveide.
lestade ir izstradats un regulari
aktualizets pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides plans.

Pedagogiem turpinat veikt savas
profesionalas kompetences
pilnveidi atbilstoSi normativos
aktos noteiktajam prasibam un
iestades izvirzitajam prioritatem.
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Aktualizet pedagogu
profesionalo kompetenci bernu
tiesibu aizsardzibas joma.
Organizet pedagogu apmacibu
par izglitojamo ar specialam
vajadzibam kvalitativu un
sekmigu ieklauSanos izglitibas
procesa.

Ilestade ir izstradata  profesionalas
kvalitates noverteSanas kartiba.

Motivet
pieteikties

pedagogus  aktivak
profesionalas

21% pedagogu piedalijas pedagogu | darbibas novertésanai.
profesionalas darbibas kvalitates

novertésana.

lestade ir izveidota sistema pedagogiska | Sekmet pedagogu savstarpejo
personala darba pasvertéSanai. visi|rotalnodarbibu un  ikdienas

pedagogi veic sava darba pasvertésanu.

darbibas verosanu.

5.3. “Atbalsts un sadarbiba”
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Vadiba merktiecigi plano un organize | Iestades darba kvalitates
izghtibas iestades darbu, lai sasniegtu | pilnveide.

izglitibas attistibas pamatnostadnes
definetas prioritates, nodrosinot izvirzito
merku sasniegSanu, sniedz darbiniekiem
nepiecieSamo apmacibu, atbalstu.

97% pedagogu iestades vaditaja darbu
verte ka “loti labi” un 3% ka “labi”.

Péec aptaujas rezultatiem - 91% pedagogu
uzskata, ka vadibas pienemtajiem
lemumiem ir parliecinoSs pamatojums.
Aptaujas rezultati liecina, ka 97%
pedagogu jutas lidzatbildigi izglitibas
iestades attistibas sekmesana.

Vadiba plano un organize komandas darbu
iestade, rada iespejas darbiniekiem
dalities ar ieguto pieredzi, sadarboties un
lidzdarboties macibu procesa planosana,
istenoSana, izvertésana.

Aptaujas rezultati liecina, ka 82%
pedagogu iesaistas iestades darbibas
planosana; 94% pedagogu - sasniegto
rezultatu izvertesana.

Pec aptaujas rezultatiem 94% pedagogu
uzskata, ka vadiba noverte vinu
profesionalo viedokli.

DalisSanas pieredze ar Kkursos
iegutajam zinasanam.

Meistarklases organizesana.

Izglitojamo vecaki ir iesaistiti iestades
darbiba, tiem ir iespeja paust savu
viedokli, izteikt priekslikumus iestades
darba uzlaboSanai.

Iestades un izglitojamo vecaku
sadarbibas veicinasana.

7

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika
zimogu




Aptaujas rezultati liecina, ka 80%
izglitojamo vecaku iestades vaditaja
sadarbibas kvalitati ar izglitojamo
vecakiem, verte ka “loti labi” un “labi”.

Vadiba rada prieksSnosacijumus un | Efektivs iestades padomes darbs.
atbalsta sekmigu iestades padomes darbu.
Aptaujas rezultati liecina, ka 92%
izghitojamo vecaku iestades vaditaja ricibu
iestades padomes darba nodrosinaSanai
verte ka “loti labi” un “labi”.

6.Izglitibas iestades dibinataja noteiktie merki un uzdevumi
izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to ietvaros galvenais
paveiktais 2023./2024. m.qg.

6.1. Nodrosinat musdienigas, kvalitativas izglitibas piedavajumu.

Paveiktais 2023./2024. macibu gada:

[ Iristenota meérktieciga profesionala pilnveide pedagogiem.

[0 Sniegts mentoru atbalsts jaunajiem pedagogiem macibu procesa

planoSana.

0 Ir izstradats metodiskais materials pedagogiem par macibu procesa

planosanu.

[0 Tris pedagogi piedalijas savas profesionalas darbibas noveéertésana: divi

pedagogi ieguva 2. kvalitates pakapi, viens - 3. kvalitates pakapi.

0 Iestade veiksmigi darbojas un pedagogiem sniedz atbalstu IT mentors.

[0 Vaditaja vietnieks izglitibas joma organize (katru menesi) metodiskas
dienas, sekme pedagogu sadarbibu kvalitativa macibu procesa planosana
un istenosana, sniedz konsultacijas un rekomendacijas darba kvalitates
uzlaboSanai, informeé par jaunumiem pirmsskolas macibu satura, organize
praktiskas nodarbibas.

6.2.  Stiprinat izglitibas iestades digitalo vidi.

Paveiktais 2023./2024. macibu gada:

[0 Pedagogiem sniedz atbalstu IT mentors: tika sniegta informacija par
digitalo riku izmantosanu macibu procesa, par IT lietoSanu macibu procesa
planosana un istenosana.

[J Papildinati digitalie macibu lidzekli: interaktivie ekrani, portativie datori,
digitalie macibu lidzekli.

0 Macibu procesa tiek izmantotas informacijas un komunikacijas
tehnologijas, digitalie macibu resursi un lidzekli: skolvadibas sistema E-
klase, maciSanas platformas soma.lv. un skolo.lv.; interaktivie ekrani,
plansetdatori, portativie datori, digitalie macibu lidzekli.

0 Ir ieviesti digitalie risinajumi parvaldibas procesa organizésanai -
skolvadibas sistema E-klase.

[ Visi pedagogi veic sava darba planosanu, izglitojamo sasniegumu
vertésanu skolvadibas sistema E-klase.

6.3. Nodrosinat atbalstu ikviena izaugsmei.
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Paveiktais 2023./2024. macibu gada:

[

0
O

Veikts preventivais darbs ar izglitojamajiem ar zemiem macibu
sasniegumiem: izglitojamo individualo vajadzibu apzinaSana, atbalsta
pasakumu noteikSana, individualais darbs, sadarbiba visiem iesaistitajiem
(grupu pedagogi, izglitibas psihologs, skolotaji logopedi, skolotaju paligi,
izglitojamo vecaki).

28 izglitojamajiem ir izstradati individualie izglitibas programmas apguves
plani. Tika sniegti atbalsta pasakumi atbilstosSi pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumiem: 19 izghtojamajiem - izglitibas programmas kods
01015511, 5 izglitojamajiem - 01015611, 3 izglitojamajam - 01015811, 1
izglitojamajam - Ukrainas civiliedzivotajs.

Pedagogi veica izglitojamo individualo vajadzibu apzinasanu, 5-6 gadigo
izglitojamo specialo vajadzibu izvertésanu - 115 izglitojamajiem.
Nodrosinatas individualas nodarbibas ar skolotaju logopedu, izglitibas
psihologu, ka ari pirmsskolas izglitibas skolotaji veica individualo darbu ar
izglitojamajiem macibu rezultatu sekmeésSanai, latviesu valodas zinasanu
pilnveidei.

Ir izveidots bernu vokalais ansamblis.

.Izglitibas programmu istenosanas kvalitates merki 2024./2025.

m.g., nemot vera sasniegumu izvertesanas datus 2021./2022. m.g.,
2022./2023. m.g., 2023./2024. m.g.:

Macibu procesa darba kvalitates paaugstinasana.
Pedagogu profesionalas pilnveides nodrosinasSana.

Kvalitativie un kvantitativie izglitibas kvalitates raditaji:

Kvantitativie izglitibas kvalitates raditaji:

O
[
O
O
O

vismaz reizi menesi pedagogiem tiek organizetas sanaksmes (konsultacijas,
metodiskas dienas, maciSanas kopienas u.c.);

veikts un analizets katra (100%) izglitojama sasniedzamo rezultatu
novertejums katra macibu joma tris pirmsskolas izglitibas posmos;

katram (100%) izglitojamajam ar specialajam vajadzibam izstradats
individualais izglitibas programmas apguves plans;

pedagogi regulari sniedz informaciju vecakiem par macibu un audzinasanas
darba sasniegumiem un grutibam;

vismaz tris pedagogi piedalas savas profesionalas darbibas novértésana.

Kvalitativie izglitibas kvalitates raditaji:

O O O O O.4d

izglitojamo sasniegumu veicinasana ikdienas macibas;

nodroSinata izglitojamo efektiva paréja no viena pirmsskolas izglitibas
posma uz nakamo, ieverojot pectecibas principu;

pedagogi merktiecigi izmanto tehnologijas un digitalos macibu resursus un
lidzeklus macibu procesa;

pedagogi meénesa sakuma izvirza izmeéramu, konkréetu sasniedzamo
rezultatu visas macibu jomas, caurviju prasmes, veic ierakstus E-klase;
izglitojamajiem ir skaidri, saprotami sasniedzamie rezultati un kriteriji darba
veikSanai;

uzlabota izglitojamo sasniegumu vertésanas sistéma.

9

Sis dokuments ir parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika
zimogu



[0 sekméta pedagogu sadarbiba kvalitativa macibu procesa planosana un
istenosana;

[ Istenota meérktieciga profesionala pilnveide pedagogiem, ipasSi akcentéjot
darbu ar jaunajiem pedagogiem.

8.Audzinasanas darba prioritates trim gadiem, to ievieSana un

sasniedzamie rezultati.

Macibu gads

Prioritates

Galvenie secinajumi pec macibu
gada izvertésanas

2021./2022.

Veicinat izglitojamo
pozitivas attieksmes
veidoSanos pret
apkartejo un
dabu.

vidi

[

izglitojamajiem, praktiski
darbojoties, tiek veicinata pozitiva
attieksme pret apkartejo vidi un
dabu;

merktieciga ara vides izmantoSana
macibu satura apguvei, pasakumu
organizesanai;

veicinat izglitojamo izpratni par
vertibam un tikumiem, ka ari
veidot un attistit vertibas balstitus
ieradumus.

2022./2023.

Veicinat izglitojamo
izpratni par vertibam
un tikumiem, ka ari
veidot un  attistit
vertibas balstitus
ieradumus.

[

izglitojamie macas atpazit pareizu,
nepareizu ricibu, novertet savu
ricibu dazadas ikdienas situacijas,
zina un ievero noteikumus ikdienas
macibu procesa, dazadu svétku,
pasakumu svinéSana izkopj
vertibas un tikumus;

ipasSa veriba tiek pieversta tadam
vertibam un tikumiem ka latviesu
valoda, Latvijas valsts, ciena, daba,
atbildiba, centiba, laipniba;

veidot izglitojamajiem pilsoniskas
lidzdalibas prasmes, cienpilnu
attieksmi vienam pret otru.

2023./2024.

Veicinat izglitojamo
pilsonisko lidzdalibu
un piederibu savai
valstij.

iestade merktiecigi  organize
pasakumus, tematiskas
pecpusdienas un citas aktivitates,
ar kuru palidzibu izglitojamajiem
veicinata patriotisko jutu
attistiSana, piederibas sajutu
veidoSana, ka arl pozitivas
attieksmes, cienpilnu un atbildigu
savstarpejo attiecibu veidosana.

9.Informacija par nozimigajiem istenotajiem projektiem un to
rezultatiem.
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9.1. Projekta “Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi
Olaines novada iedzivotajiem no 2017. gada lidz 2023. gadam” (Projekta
Nr. 9.2.4.2/16/1/062) ietvaros:

9.1.1. istenota programma “Veseliga uztura lietoSana ikdiena
pirmsskolas vecuma berniem”, kura piedalijas 8 grupas.
Izglitojamajiem un pedagogiem tika sniegtas zinasanas par veseliga
uztura pamatprincipiem, bija iespéja iesaistities izglitojosas
nodarbibas veseliga ediena pagatavosana.

9.1.2. novaditas visparattistoSas vingrosanas nodarbibas, kuras
piedalijas 8 grupas.
9.1.3. organizets seminars izglitojamo vecakiem par fizisko attistibu

un stajas profilaksi pirmsskolas vecuma bérniem.

9.2. “Latvijas Veselibas sporta nedela MOVE Week 2023”, merkis -
popularizet veseligu dzivesveidu un iesaistit pec iesp€jas vairak cilveku
sportiskas, veseligas un fiziskas aktivitates. Piedalijas 13 grupas.

9.3. Skolénu pilsoniskas lidzdalibas projekta “Mana dazada - vieniga
Latvija” ietvaros izglitojamajiem tika organizétas macibu ekskursijas,
verojumi un peétijumi daba, sekmeéeta spéja pasam ieraudzit un citiem
paradit to, cik dazada un neatkartojama ir Latvija un tas cilveki, izcelot
unikalo un tai raksturigo. Piedalijas 2 grupas.

9.4. eTwinning sadarbibas projekta ietvaros “Es varu!” pedagogi
sadarbiba ar izglitojamo vecakiem izgatavoja izglitojamajiem inventaru
sporta aktivitatem, ko velak ar1 prezenteja. Piedalijas 7 grupas.

9.5. Latvijas Nacionalas bibliotekas (LNB) Bernu literaturas centra
lasiSanas veicinaSanas programma "Bérnu, jaunieSu un vecaku zurija"
piedalijas 6 grupas.

10.Citi sasniegumi:

10.1. Jebkadi sasniegumi, par kuriem velas informet izglitibas iestade
(galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko, ikdienas
sasniegumiem).

Iestade 14 gadus realizé Ekoskolas programmu:

katru gadu tiek sanemts augstakais Ekoskolas apbalvojums - Zalais
karogs;

2023./2024. macibu gada Ekoskolas tema “Biologiska daudzveidiba”;
2024./2025. macibu gada Ekoskolas tema “Veseligs dzivesveids”;

izdota Eko avizite par Ekoskolas paveikto 2023./2024. macibu gada;
Ekoskolas gada prioritate un sasniegtie rezultati ir ieklauti iestades
izvirzitajas prioritates.

o (-

11.Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu
akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
novertesana noradito uzdevumu izpildi (2022./2023. m.g.,
2023./2024. m.g.).

Vaditaja profesionalas darbibas novértésana notika 2019. gada.
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Sadarbiba ar pasvaldibu palielinata skolotaja logopeda slodze: Uz
01.09.2020. skolotaja logopeda slodze bija 2,55, uz 01.09.2021. bija 2,85
slodzes, uz 01.09.2023. - 4 slodzes.
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