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Olaines pirmsskolas izglitibas iestades
“Magonite” pasnovertéjuma zinojums

Olaines pagasta, Olaines novada
01.09.2022.

(vieta, datums)

Publiskojama dala

SASKANOTS

Domes priekssedetaja otrais vietnieks

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Aleksandrs Cmils

(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)



1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licenceésanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L -
q vai uzsakot noslédzot
adreses) 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Vispargjas 01011111 V-5847 |16.11.2012. 199 199
pirmsskolas
izglitibas
programma
Mazakumtautibu 01011121 V-5848 |16.11.2012. 55 55
vispargjas
pirmsskolas
izglitibas
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauksanai izglitibas programma:
1.2.1. 2021./2022. macibu gada laika 5 izglitojamie partraukusi macibas izglitibas

iestade dzivesvietas mainas iemeslu del;
1.2.2. 2021./2022. macibu gada laika 2 izglitojamie partraukusi macibas izglitibas

iestades mainas dél;

1.2.3. kopa 2021./2022. macibu gada laika 7 izglitojamie ir partraukusi macibas
izglitibas iestadé un 7 izglitojamie uzsakusi macibas izglitibas iestade (2 no tiem

Ukrainas civiliedzivotaji).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. llgstosas vakances izglitibas iestade | 1 slodze Tika nodroS$inata

(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g.
(Iidz 31.05.2022.)

aizvietoSana, izmantojot
izglitibas iestades resursus

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade, noslédzot
2021./2022. mac.g. (I1dz 31.05.2022.)

Izglitibas psihologs
0,8 slodzes,
skolotajs logopéds
2,85 slodzes




2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.
2.2.

Izglitibas iestades misija — Katra cilvéka ir saule, tikai laujiet tai spidét.
Izglitibas iestades Vizija par izglitojamo — atbildigs, draudzigs, zinatkars, radoSs bérns,

kurs véro, eksperiment€, p&ta pasauli, rada un attista jaunas zinasanas un risinajumus.

2.3.

Darba tikums, Kultiara, Dziviba, Briviba.
Tikumi - atbildiba, ciena, centiba, laipniba, drosme.

2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Latvijas valsts, Cilvéka ciena, Daba,

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

1. Veikt sistematisku
izglitojamo sasniegumu
vertésanu, lai atbalstitu katra
izglitojamaja macibas un
personigo izaugsmi.

a) kvalitativi sasniedzamie rezultati:

v iestadg ir izstradata izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba, kura ir
zinama pedagogiem un izglitojamo
vecakiem;

v atbilsto$i vecumam izglitojamajiem ir
skaidri ~ saprotami  sasniedzamie
rezultati un kriteriji darba veikSanai,

v tiek sniegts diferencéts atbalsts un
atgriezeniska saite;

v tiek identificéti nepiecieSamie atbalsta
pasakumi (individualie plani,
specialistu atbalsts);

v izglitojamie veic sava darba, darbibas
pasvertejumu.

b) kvantitativi sasniedzamie rezultati:

v veikta visu 5 - 6 gadigo izglitojamo
specialo vajadzibu izvertéSana
(atbilstosi MK noteikumiem Nr.453,
no 29.06.2021.), izglitojamo vecaki ir
iepazistinati ar to rezultatiem;

v veikta formativdi un summativa
izglitojamo  sasniegumu  vérté€Sana
(summativo verté€Sanu veic

elektroniskaja skolvadibas sistéma E-
klase: katra temata beigas, macibu

gada beigas un izglittbas posma
beigas);

v ir novadita 1 kopiga konsultacija
pedagogiem par izglitojamo

sasniegumu Vvertésanu;

v’ pedagogiem 1 x ménesT tika sniegtas
konsultacijas un praktiskas nodarbibas
mazas grupas.

Dalgji sasniegts.

(Pilnveidot prasmi precizi
formul&t un izvirzit
izglitojamajiem sasniedzamos
rezultatus un kritérijus darba
veikSanai.

Pilnveidot izglitojamo
sasniegumu vertésanas
sistému).




2. Musdienigu IKT, digitalo
macibu lidzeklu un resursu
izmantoSana macibu
procesa.

a) kvalitativi sasniedzamie rezultati:

viir apzinatas pedagogu IKT

izmantoSanas prasmes, veikta
apmaciba, sniegts nepiecieSamais
atbalsts;

v  atbalstu pedagogiem sniedz iestades
izglitibas tehnologiju mentors;

v veikta darba pilnveide skolvadibas
sisttma E-klase;

v macibu satura platformas izmanto$ana
(Soma.lv).

b) kvalitativi sasniedzamie rezultati:

v visi pedagogi veic sava darba
planosanu, izglitojamo sasniegumu
vertésanu skolvadibas sistéma E-klase;

v/ apzinati un popularizéti 3 - 4 labas
prakses pieméri misdienigu IKT,
digitalo macibu lidzeklu un resursu
izmantoSana macibu procesa;

v’ papildinati iestades materialtehniskie
resursi (1 interaktivais ekrans, 10
portativie datori, 3 plansetdatori,
digitalie macibu lidzekli).

Sasniegts

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

1. Turpinat istenot
kompetencu pieeju macibu
satura, veicot audzinasanas
un macibu procesu, kura
izglitojamie praktiska
darbiba integréti apgiist
zinasanas, izpratni un
pamatprasmes visas macibu
jomas, attista caurviju
prasmes, mérktiecigi
atbalstot pasvaditu
macisanos.

a) kvalitativi sasniedzamie rezultati:

v’ izglitojamie iesaistiti macibu procesa
planoSana un sanem nepiecieSamo
atbalstu;

v rotaldarbibu plano$ana
atbilstoS1  1zglitojamo
vajadzibam un sp&jam,

v rotaldarbibu isteno$ana notiek macibu
jomu centros/apakSgrupas;

v  grupas vide nodroSina izvirzito
sasniedzamo rezultatu istenosanu,

v macibu process balstas uz caurviju
prasmem;

v macibu process tiek dazadots ar
digitalajam tehnologijam;

notiek
interesém,

Uzdevumu izpildes
izvertéSana tiks veikta macibu
gada nosléguma.




v’ pedagogiskais darbs tiek planots

skolvadibas sistéema E-klase,
uzdevumi diferencéti.

b) kvantitativi sasniedzamie rezultati:

v

v

tiek organiz€tas ara nodarbibas vismaz
1x nedéla;

organiz€ti pieredzes apmaina UunN
atbalsta pasakumi pirmsskolas
izglitibas skolotajiem (vismaz vienu
reizi pusgada);

vienu reizi ménesi veikta skolvadibas
sisttma E-klase planojuma parbaude
par macibu jomas planotajiem
uzdevumiem, sasniedzamajiem
rezultatiem, sniegta atgriezeniska saite
pedagogiem;

ik ménesi veikta izglitojamo sniegumu
verté§ana skolvadibas sistéma E-klase;
vismaz reizi ménesi pedagogiem
organizétas sanaksmes (konsultacijas,
metodiskas dienas, macisanas
kopienas u.c.).

2. Turpinat veidot
izglitojamo ekologisko
apzinu un uzvedibu par
dabu un tas resursiem,
istenojot Ekoskolas

programmas tému: ,,MeZs”.

a) kvalitativi sasniedzamie rezultati:

v

veidota izpratne par meza lomu daba
un cilveéku dzive, veicinata izglitojamo
interese par mezu ka aizraujoSu vidi
atpiitai, macibam un sportam ikdiena,
ka arT rikoties atbildigi pret meza
resursiem.

b) kvantitativi sasniedzamie rezultati:

v

izglitojamie péta mezu tuveja apkaime
un iepazist dazadas taja mitosas augu
un  dzivnieku  sugas  (macibu
ekskursijas, rotalnodarbibas);

tiek izmantoti dabas materialus macibu
procesa, rotalas, ka arT makslas darbu
veidoSana;

veiksmigi realizéts Ekoskolas darbibas
plans.

Uzdevumu izpildes
izvertéSana tiks veikta macibu
gada nosleguma.




3. Audzinasanas procesa a) kvalitativi sasniedzamie rezultati: Uzdevumu izpildes
veicinat izglitojamo izpratni | v' izglitojamie izprot vértibu un tikumu | izvérté$ana tiks veikta macibu

par vertibam un tikumiem, nozimi, prot tos saskatit ikdienas un gada nosléguma.
ka arT veidot un attistit daudzveidigi modelétas macibu
vertibas balstitus ieradumus. situacijas;

v' pedagogs aktualize un atbalsta
pozitivu uzvedibu, mérktiecigi
akcent€jot vertibas — kultiira, cilvéka
ciena un daba.

b) kvantitativi sasniedzamie rezultati:
v vértibas balstitu ieradumu pielietoSana
pirmsskolas ikdiena un pasakumos.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

v' Izglitojamajiem ir pozitiva macibu sasniegumu |v" Pilnveidot izglitojamo sasniegumu vértéSanas
attistibas dinamika. sistému.

v’ Pedagogi péctecigi plano macibu procesu macibu | v Pilnveidot prasmi precizi formulét un izvirzit
satura  apguves norisei un  izglitojamo izglitojamajiem sasniedzamos rezultatus un
sasniedzamos rezultatus, atbilstosi pirmsskolas krit€rijus darba veikSanai.
izglitibas posmiem.

v’ Pirmsskolas izglitibas programmas apguves
rezultati liecina, ka izglitojamie ir sagatavoti
nakamajai izglitibas pakapei.

v’ Sekmigi tika realizéts audzinaSanas darbs un | v Turpinat veicinat izglitojamo izpratni par
1Zvirzitas prioritates. vertibam un tikumiem, ka ar7 veidot un attistit

v’ lestade  mérktiecigi  organizé  pasakumus, vertibas balstitus ieradumus.
tematiskas pécpusdienas un citas aktivitates, ar
kuru palidzibu izglitojamajiem tika veicinata
patriotisko jiitu attistiSana, piederibas sajiitas
veidoSana, ka arT pozitivas attieksmes veidoSana un
cienpilnu,  atbildigu  savstarpgjo  attiecibu
veidoSana.

v’ Izglitibas iestadé ir noteikti audzinasanas darba
prioritarie virzieni tris gadiem.

v Ekoskolas programmas realizé€Sana veicina
izglitojamo pozitivas attieksmes veidoSanos pret
apkartéjo vidi un dabu.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

v' Izglitibas iestadé ir atbalstosa un vienlidziga v Turpinat pilnveidot pedagogu prasmes pielietot
attieksme pret visiem 1zglitojamajiem. praks€ balstitas efektivas metodes sadarbibas




Problémsituaciju gadijumos tiek nodroSinats
atbalsts un mekléti risindgjumi  situaciju
uzlaboSanai.

veidoSanai ar izglitojamajiem ar dazada veida
specialam vajadzibam.

Palielinat atbalsta personala resursus (papildus
skolotaja logopéda, speciala pedagoga un
izglitibas psihologa slodzes).

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade plano pedagogisko darbu atbilstosi [v* Turpinat risinat iestades fiziskas vides
izglitojamo sp&jam, vajadzibam. pieejamibu  izglitojamiem ar specialam
lestade ir gatava korigét piedavajumu, lai atbilstu vajadzibam.

mainigajam sabiedribas vajadzibam.

Izglitojamiem ar specidlam vajadzibam tiek |v* Pilnveidot pedagogu profesionalas

izstradats individualais plans, atbilstosi izglitojama
spgjam tieck pielagota izglitibas  procesa
organizé$ana, ieverojot vina pieredzi, prasmes,
izzinas procesu Ipatnibas un veselibas stavokli,
saskana ar macibu programma izvirzitiem
sasniedzamajiem rezultatiem.

kompetences darba ar izglitojamajiem ar
dazadam specialam vajadzibam.

3.4. Kriterija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

lestade ir izstradati un tiek ieveroti Ieks$gjas
kartibas un Dro§ibas noteikumi, ar kuriem tiek

v Turpinat veicinat visu iesaistito puSu izpratni
par personigo atbildibu noteikumu ievérosana.

iepazistinati visi darbinieki, izglitojamie un vinu | v" Turpinat iesaistit lielako dalu mérkgrupu
vecaki. ieks€jo noteikumu aktualizacija, lai veidotu
Iestade ir vienota izpratne par droSu un labvéligu droSu un labveligu vidi iestade.

vidi, uzvedibas noteikumiem un savstarp&ju cienu.

Iestade veic preventivo darbu drosibas jautajumos, | v/ Aktualizét izstradato Kkartibu, ka rikoties
fiziskas droSibas problémas un vardarbibas arkartas gadijumos.

gadijumus risina, iesaistot visas puses, lai noverstu

Sadu situaciju atkartoSanos.

Ikdiena tiek sekots izglitojamo emocionalai |v' Stiprindt emocionalo dro§ibu iestadg,
labsajtitai. Macibu procesa ieklauti vizualie izglitojot  darbiniekus un  izglitojamos

macibu materiali, ka izprast emocijas un ka tas
kontrolét. Tie lauj izglitojamajiem pasSiem izvertet
savas emocijas.

Ikdienas darba pedagogi kopa ar izglitojamajiem
parruna grupas noteikumus, analiz€ emocionalas
drosibas jautajumus un skaidro situacijas.

No anketu rezultatiem:

94% izglitojamo vecaku un 94,1% pedagogu nav
noveérojusi emocionalo vardarbibu iestade.

emocionalas drosibas jautajumos.

Ir vienota izpratne par vertibam, personala un
izglitojamo labizjiitu.

v’ Stiprinat vienotas kopienas izjutu, organizgjot
kopigus pasakumus, svétkus, ekskursijas.




3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

v Testadei ir

atbilstoss materialtehniskais
nodroSinajums izglitibas programmas istenoSanai.

Gandriz visi pedagogi ir apmierinati ar
pieejamajiem un nodroSinatajiem resursiem.
Regulari  tieck  izvertéts un  papildinats

materialtehnisko resursu nodro§inajums.

v" Turpinat papildinat un
materialtehniskos resursus.

atjaunot

lestade ir nodroSinata ar IKT un digitalajiem
resursiem, kas ir pieejami ikvienam pedagogam.
Visiem iestades pedagogiem darba ar IKT tiek
nodroSinats izglitibas tehnologiju mentora atbalsts.

materialu  un
ekrani,

v’ Papildinat IKT, digitalo
aprikojuma  klastu  (interaktivie
portativie datori).

v" Turpinat uzlabot pedagogu digitalo pratibu.

Iestades telpas ir funkcionalas, atbilst normativos
aktos noteiktajam, ir labiekartota iestades teritorija.

v' Turpinat labiekartot un pilnveidot iestades
teritoriju, merktiecigai ara vides izmanto$anai
macibu procesa (nojumes, rotallaukuminu
konstrukcijas).

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. ESF projekta “Kompleksi veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi” (ID Nr.
9.2.4.1./16/1/001) ietvaros Tstenota programma un nodarbibas b&rniem “Man tiri zobi”.
Projekta piedalijas 11 grupas. Izglitojamajiem, pedagogiem tika sniegtas zinasanas par
b&rnu mutes un zobu veselibas veicinaSanu saistiba ar veseliga uztura paradumiem,
skaidrots, ka pareizi tirit zobus un mutes dobumu, ka ari par metodém, kas palidzes
pedagogiem So t€ému integrét ikdienas darba ar bérniem.

4.2. “Latvijas Veselibas sporta nedéla MOVE Week 20217 mérkis - popularizét veseligu
dzivesveidu un iesaistit péc iesp&jas vairak cilvéku sportiskas, veseligas un fiziskas
aktivitateés. Piedalijas 13 grupas.

4.3.

Projekts “Veselibas veicinasanas un slimibu profilakses pasakumi Olaines novada

iedzivotajiem no 2017. gada lidz 2023. gadam” (Projekta Nr. 9.2.4.2/16/1/062). Projekta
piedalijas 3 grupas. Izglitojamajiem, pedagogiem tika sniegtas zinasanas par veseligu
uzturu, bija iesp€ja iesaistities izglitojosas nodarbibas veseliga &diena pagatavosana.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

9999

5.1. Ligums ar SIA ,,Aprender” - ,,Anglu valoda pirmsskolai ,,Pirmie soli anglu valoda™”.
5.2. Ligums ar SIA ,,.Duda keramika” - ,,Vizuali plastiska maksla — keramika”.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

AudzinaSanas darba merkis:

Sekmeét izglitojamo vispusigu un harmonisku attistibu, ieverojot vinu attistibas likumsakaribas
un vajadzibas dzivei nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apguve, pamatojoties uz pozitivas

attieksmes veidoSanu un macisSanos darot.




Uzdevumi:

v patriotisma jitu attistiSana, pilsoniskas Iidzdalibas veicinasana, sekméjot cienu pret Latvijas
valsti, tautu, tas kulttiru un tradicijam,;

v’ izglitojamo piederibas sajutas veidoSana savai gimenei, pirmsskolai, ciematam, valstij;

v cienpilnu, atbildigu un iecietigu izglitojamo savstarpgjo attiecibu veicinasana;

v’ sekmét saskarsmes un socialas sadarbibas prasmes;

v’ veicinat pozitivas atticksmes veidoSanos pret apkart&jo vidi un dabu;

v’ sekmét pozitivu attiecksmi pret veseligu dzivesveidu;

v attistit prasmes noveértét drosibu un prasmi rikoties dazadas situacijas.

Audzinasanas virzieni:

v pilsoniska un patriotiska audzinasana;
v’ gimene ka vértiba;

v' uzvedibas un saskarsmes kultiira;

v vide un daba;

v veseliga dzivesveida pamati;

v’ drosiba.

Prioritate 2020./2021. macibu gada - Veicinat izglitojamo pozitivas attieksmes veidoSanos
pret apkarteéjo vidi un dabu.

Sasniegtie rezultati:

v’ pilnveidota macibu vide 13 grupu telpas (runajosas sienas izveide, macibu vides iekartoSana
atbilstosi macibu jomam, daudzveidigu macibu un metodisko lidzeklu gatavosana atbilstosi
teémam, dabas materialu izmantoSana rotaldarbibas);

v ara vide izmanto$a macibu procesa (ara rotalnodarbibas 1 reizi nedéla, ekskursiju,
pargajienu, ka art petnieciskas darbibas organizesana; labiekartota rotallaukumu un iestades
teritorijas vide - 9 grupam saknu darza ierikoSana, 2 grupam darbosanas siltumnica; tika
izveidota ara aktivitasu ideju apkopojums - ,,Ara aktivita$u gada gramata”; tika organizéeti
pasakumi Ekoskolas programmas ietvaros).

Prioritate 2021./2022. macibu gada — Turpinat veicinat izglitojamo pozitivas attieksmes
veidoSanos pret apkartéjo vidi un dabu.

Sasniegtie rezultati:

v ara vides izmanto$ana macibu procesa (ara rotalnodarbibas 1 reizi nedéla - organizéti dazadi
pasakumi, gadskartu svetki, sadarbiba ar Olaines Veéstures un makslas muzeju organizetas
26 muzejpedagogijas nodarbibas; macibu ekskursiju, ka ari pé&tnieciskas darbibas
organizé$ana; labiekartota rotallaukumu vide — 4 nojumu uzstadiSana, labiekartoSana; ara
aktivitasu dienas organizésana; organizeti pasakumi Ekoskolas programmas ietvaros);

v’ pedagogu daliba tie$saites lekcija “Ko par sevi stasta lapas™;

v “Ara aktivitaSu gada gramatas” prezentéSana “Skola2030” konferencé “Praktiski.
Lietpratibai. Zemgale”;

v’ darba pieredzes prezentéSana “Ka bérns integréti apgiist dazadu macibu jomu sasniedzamos
rezultatus” “Skola2030” konferencé “Praktiski. Lietpratibai. Zemgale”;

v daliba Ekoskolas programma “Ctikmens”;

v izstradats audzinaSanas darba plans 2022./2023.m.g.— 2024./2025.m.g.




6.2. Secinajumi p&c macibu gada izvertéSanas:

6.2.1.

6.2.2.

Secinajumi p&c 2020./2021. macibu gada izvertésanas:

v’ izglitojamie ar prieku piedalas vienota audzina$anas un macibu procesa;

v’ izglitojamie praktiska darbiba apgiist zinasanas, prasmes dazadas macibu jomas,
attista caurviju prasmes un veido vertibas balstitus ieradumus;

v iestade meérktiecigi organizé pasakumus, tematiskdas pécpusdienas un citas
aktivitates, ar kuru palidzibu izglitojamajiem tika veicinata patriotisko jiitu
attistiSana, piederibas sajiitu veidoSana, ka ar1 pozitivas attieksmes veidoSana un
cienpilnu, atbildigu savstarpgjo attiecibu veidoSana.

Secinajumi péc 2021./2022. macibu gada izveértésanas:

v’ izglitojamajiem, praktiski darbojoties, tiek veicinata pozitiva atticksme pret
apkartgjo vidi un dabu;

v’ turpinat mérktiecigu ara vides izmantoSanu macibu satura apguvei, pasakumu
organizesanai;

v’ turpinat veicinat izglitojamo izpratni par vértibam un tikumiem, ka ari veidot un
attistit vertibas balstitus ieradumus.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko):

7.1.1.

7.1.2.

“Skola2030” konference “Praktiski. Lietpratibai. Zemgale” 6 iestades pedagogi ar

sava darba pieredzi dalijas sekojosas prezentacijas:

v/ “Ka bérns integréti apgiist dazadu macibu jomu sasniedzamos rezultatus™ - ka
bérni prot petit un konstatet parmainas daba agra pavasarf,

v' “Digitala pieredze pirmsskola” - ka digitalas tehnologijas jégpilni un
sabalanséti izmantot pirmsskola, lai nodroSinatu kvalitativu, misdienu
prasibam atbilstoSu pirmsskolas izglitibas macibu procesu un motivétu bérnus
apgit jaunas prasmes un aktivi iesaistities. Tika sniegti praktiski padomi,
ieteikumi digitalas kompetences ievieSana ikdienas darba;

v “Sadarbibas pieméri miizikas, sporta un grupas skolotajiem” - dazadas svétku
svinéSanas formas, miizikas skolotaja iesaiste un pienesums macibu témas
izpétes dazadoSana, sakot no apsprieSanas un lémumu pienemsanas kopigi ar
grupas skolotagjam Iidz praktiskiem piemériem un darbibam miizikas
nodarbibas un svétkos;

v “Ara aktivitaSu gadagramata”, kura tika apkopotas gan pedagogu organiz&tas
rotaldarbibas un idejas, gan dazadi metodiskie materiali.

Iestade 12 gadus realiz€ Ekoskolas programmu:

katru gadu tiek sanemts augstakais Ekoskolas apbalvojums - Zalais karogs;

2021./2022. macibu gada Ekoskolas t€éma “Iestades vide un apkartne”;

2022./2023. macibu gada Ekoskolas téma “MeZzs”;

izdota Eko avizite par Ekoskolas paveikto 2021./2022. macibu gada;

Ekoskolas gada prioritate un sasniegtie rezultati ir ieklauti iestades izvirzitajas

prioritates.

AN N NN

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:



7.21.

1.2.2.

7.2.3.

rotalnodarbibu hospitacijas rezultati liecina, ka formativa vértéSana uzlabo
izglitojamo  sniegumu ikdienas macibas, attistita paSvert€Sanas iemanas un
pasvaditu macisanos;

izglitojamo sniegumu ikdienas macibas veicina: pedagoga profesionalitate,
motivacija, piemeérota vide, izglitojamo lidzdaliba macibu procesa (planosana,
veért€Sana), temas aktualitate;

izglitojamo sniegumu ikdienas macibas ietekmé: ieprieksgjas zinasanas, pieredze un
maciSanas prasmes, maciSanas (specialas) vajadzibas, psihoemocionalais
noskanojums.



